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VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE N.119

OGGETTO:

CONTRATTAZIONE COLLETTIVA DECENTRATA INTEGRATIVA PER
L’ANNO 2022 - INDIRIZZI ALLA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE
DATORIALE.

L’anno duemilaventidue addi quindici del mese di settembre alle ore diciotto e minuti trenta
nella solita sala delle adunanze, regolarmente convocata, si € riunita, la Giunta Comunale, in
seduta Ordinaria, nelle persone dei Signori:

Cognome e Nome Presente
1. COSTELLI ROBERTO - Sindaco Si
2. FERRERO MARINA - Vice Sindaco Si
3. MOLLAR ROBERTO - Assessore Giust.
4. MORELLI LAURA - Assessore Giust.
5. VAUDAGNA ALESSANDRO - Assessore Si
Totale Presenti 3
Totale Assenti: 2

Assiste alladunanza il Segretario Comunale CARPINELLI PIA il quale provvede alla
redazione del presente verbale.

Il Presidente, riconosciuta legale 'adunanza, dichiara aperta la seduta.




LA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO:

CONTRATTAZIONE COLLETTIVA DECENTRATA INTEGRATIVA PER L’ANNO 2022 -
INDIRIZZI ALLA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE DATORIALE.

LA GIUNTA COMUNALE
RICHIAMATI:
e il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) per il triennio 2016/2017/2018, sottoscritto in data 21
maggio 2018,

e la deliberazione della Giunta Comunale n° 132 del 25 ottobre 2018, recante: “Indirizzi alla Delegazione
Trattante di Parte Datoriale per la Contrattazione Collettiva Integrativa parte normativa e parte economica —
Rideterminazione Fondo Risorse Decentrate anno 2018 per integrazione parte variabile. Triennio di
riferimento 2019/2020/2021 per parte normativa ed economica. Anno 2018 per la sola parte economica”,

e il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo per il medesimo periodo di cui al precedente capoverso,
sottoscritto, in via definitiva, in data 17 dicembre 2018,

e il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo — Stralcio per 1’anno 2019 — sottoscritto, in via definitiva, in data
28 novembre 2019,

e il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo — Stralcio per I’anno 2020 — sottoscritto, in via definitiva, in data
19 novembre 2020,

e il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo — Stralcio per I’anno 2021 — sottoscritto, in via definitiva, in data
17 novembre 2021;

PRESO ATTO che il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo (CCDI) del Comune di Cumiana risulta scaduto in
data 31.12.2021;

VISTI ’articolo 5, comma 4, del CCNL 01.04.1999 e I’articolo 1, comma 4, del CCDI sottoscritto in data 17.12.2018, i
quali disciplinano il principio dell’ultrattivita, rispettivamente, dei contratti nazionali e decentrato;

VISTO l’art. 8, comma 1, del CCNL 21/05/2018, il quale prevede che il contratto collettivo integrativo — nel seguito
abbreviato CCDI - ha durata triennale e si riferisce a tutte le materie di cui all’art. 7, comma 4 e che 1 criteri di
ripartizione delle risorse disponibili tra le diverse modalita di utilizzo, di cui alla lettera a) del citato comma 4, possono
essere negoziati con cadenza annuale;

CONSIDERATO che in data 4 agosto 2022 ¢ stata sottoscritta la pre-intesa del CCNL Funzioni Locali per il triennio
2019-2020-2021;

RAVVISATO che la richiamata pre-intesa prevede sostanziali modifiche in merito alla nuova classificazione del
personale dipendente dagli enti locali, nonché la ridefinizione di alcuni istituti contrattuali ed economici che
impatteranno significativamente, anche, sulle procedure, sulle materie e sulle determinazioni dei predetti istituti in sede
di contrattazione collettiva decentrata integrativa, sia dal punto di vista delle relazioni sindacali che con riferimento agli
emolumenti che potranno essere riconosciuti a favore del personale dipendente;

CONSIDERATO che questa Amministrazione, nell’ottica di effettuare scelte oculate e a salvaguardia del personale
dipendente e delle relazioni sindacali, nonché degli equilibri di bilancio e del rispetto dei limiti alle spese di personale,
ritiene opportuno non procedere, in questa sede, alla contrattazione collettiva decentrata integrativa per il corrente anno,
ma attendere la sottoscrizione definitiva della richiamata ipotesi del CCNL 2019/2020/2021 intercorsa, quest’ultima, in
data 04.08.2022;

DATO ATTO che, nel rispetto del richiamato principio di ultrattivita, per il corrente anno saranno applicati gli istituti
contrattuali, giuridici ed economici di cui ai CCDI in precedenza richiamati,

RILEVATO che la delegazione trattante di parte datoriale provvedera, a seguito di specifiche linee di indirizzo di
questo Organo Esecutivo, ad attivare le relazioni sindacali e le conseguenti procedure volte alla formazione e
sottoscrizione del CCDI per gli anni 2023 e successivi appena risultera sottoscritto, in via definitiva, il CCNL in itinere
per il triennio 2019/2020/2021;




RICHIAMATA la deliberazione G.C. n. 20 dell’8 agosto 2019 con cui ¢ stata costituita la delegazione trattante di parte
datoriale, ai sensi degli artt. 7, comma 3, e 8, comma 2, del CCNL 21/05/2018, quale organo monocratico nella figura
del Segretario Generale dott.ssa CARPINELLI Pia;

RITENUTO di fornire alla stessa gli indirizzi per la contrattazione integrativa per il corrente anno;

VISTO il bilancio di previsione finanziario per il triennio 2022/2023/2024 e s.m.i., con particolare riferimento
all’esercizio finanziario 2022;

VISTO il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) per il periodo 2022/2023/2024, approvato con deliberazione G.C. n. 49
del 7 aprile 2022 e s.m.i., nel quale sono stati individuati gli obiettivi di performance organizzativa e individuale, in
coerenza con gli strumenti di programmazione dell’Ente;

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n° 64 del 19 aprile 2018 ¢ s.m.i. che, ai sensi del D.Igs. 150/2009, cosi
come adeguato dal D.Igs. n. 74/2017, approva il sistema di misurazione, valutazione ¢ trasparenza della performance,
nonché di merito e premi;

VISTA la determinazione del Responsabile dell’ Area Contabile e Finanziaria n°® 326 del 20 giugno 2022 di costituzione
del Fondo per le Risorse Decentrate del Comune di Cumiana per I’anno 2022, cosi come modificata con successiva
determinazione del medesimo funzionario n® 398 del 28 luglio 2022;

RAVVISATA la necessita di apporre al presente provvedimento I’immediata eseguibilita, al fine di procedere con i
conseguenti atti amministrativi entro i termini di legge;

VISTI:
- il TUEL approvato con il D.lgs. 267/2000 e s.m.i.,
- il regolamento comunale per 1’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

VISTO I’allegato parere favorevole espresso, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del TUEL D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., dal
Responsabile dell’ Area Gestionale dell’Ente competente per materia, per quanto attiene la regolarita tecnica dell’atto;

VISTO I’allegato parere favorevole espresso dal Responsabile del servizio contabilita, ai sensi ¢ per gli effetti
dell'articolo 49, comma 1 del TUEL 267/2000, in ordine alla regolarita contabile;

Con voti unanimi favorevoli resi in forma palese,

DELIBERA

1. di richiamare la premessa narrativa a far parte integrante e sostanziale del presente dispositivo ai fini, anche, della
Legge 241/1990 e s.m.i.;

2. di fornire alla delegazione trattante di parte datoriale, nominata con deliberazione G.C. n. 20 dell’§ agosto 2019,
I’indirizzo di non procedere con la contrattazione collettiva decentrata integrativa per il corrente anno e per le
motivazioni in premessa addotte, dando atto che verranno applicate, nel rispetto del principio di ultrattivita dei
contratti in premessa richiamato, le disposizioni del CCDI per il periodo 2018/2019/2020/2021, cosi come
modificato dagli stralci per gli anni 2019/2020 e 2021 in premessa dettagliati e con riferimento, unicamente, alle
disposizioni aventi valenza pluriennale e non a quanto normato con specifica vigenza per il singolo anno di
contrattazione;

2. di dare atto che si provvedera ad approvare appositi indirizzi per la delegazione trattante di parte datoriale a seguito
della sottoscrizione definitiva del CCNL per il triennio 2019/2020/2021, la cui pre-intesa ¢ stata sottoscritta in data
04.08.2022 e a decorrere dall’anno 2023;

3. di trasmettere copia della presente deliberazione alla delegazione trattante di parte datoriale, alle 00.SS.TT. e alle
R.S.U. aziendali;



4. di comunicare il presente provvedimento ai Capi Gruppo Consiliari contestualmente all’affissione all’ Albo Pretorio,
ai sensi dell’articolo 125 del D.Igs. 18 agosto 2000, n. 267 e s.m.i.

Contestualmente, con altra votazione unanime favorevole resa in forma palese,
DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’articolo 134, comma 4, del D. Lgs. 18
agosto 2000, n. 267 e s.m.1.



DELIBERAZIONE G.C.N. 119 DEL 15/09/2022

Del che si € redatto il presente verbale che viene approvato e sottoscritto

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
Firmato digitalmente Firmato digitalmente
COSTELLI ROBERTO CARPINELLI PIA



